
 

                          บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลนาแสง  โทร. 042-490537 
ที่         บก  73001/ 329                  วันที่ 28 เมษายน 2566 
เร่ือง    รายงานผลการด าเนินงานการก ากับติดตาม แผนขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน 
  หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาแสง  

 เรื่องเดิม 
 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment-ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 มีเจตนารมณ์มุ่งหวังให้หน่วยงาน ภาครัฐ
กลุ่มเป้าหมายได้รับทราบระดับคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานตนเองและน าข้อมูล ผลการประเมิน รวมทั้ง
ข้อเสนอแนะไปปรับใช้ในการพัฒนาและยกระดับการด าเนินงานของหน่วยงาน ได้อย่างเหมาะสม เพ่ือแสดงให้เห็นถึง
ความพยายามของหน่วยงานภาครัฐในการขับเคลื่อนมาตรการเชิงบวกด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตรวมทั้ง
สะท้อนถึงความตั้งใจของหน่วยงานในการยกระดับมาตรฐาน การด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล                                 
(Good Governance) ให้เป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณะทั้งในระดับชาติและระดับสากล 

 ข้อเท็จจริง 
 ส านักปลัด ไดร้ายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐในปี พ.ศ.2565 และได้ก าหนดมาตรการเพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งภายในหน่วยงานให้
ดีขึ้นแล้วนั้น 

ข้อเสนอเพื่อทราบ 

เพ่ือเป็นการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน จึงขอรายงานผลการด าเนินการตามมาตรการเพ่ือ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ดังนี้ 

  
มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ การก ากับติดตาม 
1.มีแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้
ทรัพย์สินของ
ราชการที่ถูกต้อง 

จัดท าแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ใช้ทรัพย์สินของราชการที่ถูกต้อง 

ส านักปลัดฯ 
กองคลัง 

(/)ด าเนินการแล้ว 
( )ยังไม่ด าเนินการ 

2. ให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

 ฝึกอบรมหรือประชุมพนักงาน
หน่วยงานเพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ส านักปลัดฯ (/)ด าเนินการแล้ว 
( )ยังไม่ด าเนินการ 

3. ให้ความรู้เรื่อง
การประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
 
 

รณรงค์ให้ความรู้เรื่องการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
ผ่านสื่อสังคมออนไลน์หรือสื่อ
สารสนเทศของหน่วยงาน 

ส านักปลัดฯ (/)ด าเนินการแล้ว 
( )ยังไม่ด าเนินการ 



มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ การก ากับติดตาม 
4.การจัดท า
ประกาศข้อปฏิบัติ
ในการขอยืม
ทรัพย์สินของทาง
ราชการไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

มีการจัดท าประกาศข้อปฏิบัติใน
การขอยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการไปใช้ในการปฏิบัติงานให้
บุคคลภายในและภายนอก
หน่วยงานทราบให้ชัดเจน 

ส านักปลัดฯ 
กองคลัง 

(/)ด าเนินการแล้ว 
( )ยังไม่ด าเนินการ 

5.การเปิดเผย
ข้อมูลท้อเท็จจริง
แก่ผู้มาใช้บริการ
อย่างถูกต้อง
ตรงไปตรงมาและมี
แนวทางในการให้ผู้
มาติดต่ออย่าง
โปร่งใส 

จัดท าประกาศไม่เรียกร้อง
ประโยชน์อื่นใดในการปฏิบัติหน้าที่
และมีการจัดท าประกาศไม่เรียกรับ
ผลประโยชน์หรือทรัพย์สินใดๆ 

ทุกส่วน
ราชการ 

(/)ด าเนินการแล้ว 
( )ยังไม่ด าเนินการ 

6.การตรวจสอบ
และต่ออายุเว็บไซต์
ให้ทันก าหนดเวลา 
พร้อมที่จะเผยแพร่
ข้อมูลให้ประชาชน
ทราบ 

ตรวจสอบและปรับปรุงเว็บไซต์ของ
หน่วยงานให้เป็นปัจจุบัน 

ส านักปลัดฯ 
 

(/)ด าเนินการแล้ว 
( )ยังไม่ด าเนินการ 

7.เปิดโอกาสให้
ผู้รับบริการหรือผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียเข้า
มามีส่วนร่วมในการ
ปรับปรุงการ
ด าเนินงาน 

ประชาสัมพันธ์ช่องทางการ
ร้องเรียนการให้ข้อเสนอแนะเพ่ือให้
บุคลากรและสาธารณชนรับทราบ 

ทุกส่วน
ราชการ 

(/)ด าเนินการแล้ว 
( )ยังไม่ด าเนินการ 

8.มีการมอบหมาย
งานการปฏิบัติงาน
รวมถึงการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตาม
ระดับคุณภาพของ
งานโดยไม่เลือก
ปฏิบัติ 

1.สร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับ
เกณฑ์การประเมินและการท างาน 
2.ผู้บริหารเน้นย้ าในที่ประชุมเรื่อง
ความเป็นธรรมในการประเมินเพื่อ
เพ่ิมความตระหนักให้กับหัวหน้า
งาน 

ทุกส่วน
ราชการ 

(/)ด าเนินการแล้ว 
( )ยังไม่ด าเนินการ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและด าเนินการต่อไป 
 

                           
                       (นางวิยดา วงศ์จันทร์) 

       นักพัฒนาชุมชนช านาญการ รักษาราชการแทน 
หัวหน้าส านักปลัด 

 



 
 
 

ความเห็นผู้บังคับบัญชาชั้นต้น................................................................................  
                                        

                                                  
(นางสาวบัวเรียง ไพศาล) 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการแทน 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

ความเห็นผู้บริหารท้องถิ่น (  )  อนุมัติ 
   (  ) ไม่อนุมัติ เนื่องจาก ........................................................ 

 

                         (นายนิรนัดร์ เนาวนิต) 
                              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาแสง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


